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ZAPIS Z JEDNANI PRACOVNI SKUPINY
,ROZVOJ PODNIKAVOSTI A INICIATIVY DET[ A KARIEROVE PORADENSTVI V ZAKLADNICH SKOLACH*

10.11. 2016

Dne 10. 11. 2016 se v prostorach MC Jablicko z Nepomysle v Nepomysli sesli zajemci o ¢innost pracovni
skupiny , Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a kariérové poradenstvi v 25,

Pozvani byli vSichni fidici pracovnici zakladnich, praktickych a uméleckych Skol na Uzemi ORP Podborany,
véichni pedagogicti i nepedagogicti pracovnici ZS v Gzemi ORP Podborany, na které byly k dispozici kontakty
nebo které se podafilo kontaktovat prostrednictvim jiz zapojenych partnerd MAP, dale vsichni zdstupci
neziskovych organizaci z Uzemi ORP Podborany, o nichz ¢lenové RT védéli bud z osobni zkusenosti nebo
z doslechu, Ze se néjakym zpUsobem vénuji vzdélavani déti a zakd, at jiz formalné ¢i neformalné a dale vsichni
zastupci zfizovatelO ZS na Uzemi ORP Podbofany. Pozvanka byla déle prezentovdna na webu projektu
www.vzdelavani-podboransko.cz.

Pfitomni (viz prezencni listina) byli seznameni s tim, co je to MAP a se zakladnimi postupy MAP. Byla jim
detailné vysvétlena role PS v procesu akéniho planovani. Bylo zdlraznéno, ze MAP ma vznikat zplUsobem
,zdola nahoru”, tj. Ze bez pomoci pedagogt a lidi z praxe nelze pfipravit funkéni MAP. Byl nastinén zplsob
prace skupin — RT ¢innost PS zajisti organizacné, administrativné a materidlné (pracovni smlouvy, technika,
obcerstveni), pfipadné zajisti lektory (budou-li potfeba). Clenové PS se minimalné Ucastni jednani a
pripominkuji materialy (mozno komunikovat i elektronicky), jinak se fantazii meze nekladou, zaleZi na ochoté
¢lend PS investovat ¢as do jejich Cinnosti. Aktivni ¢lenové PS budou honorovani odménou 200 Ké/hodinu
(aktivni = testuje pomucku, zpracovava podklady MAP, organizuje Skoleni apod.), vedouci PS, ktery svola
schizku, pfipravi podklady, zpracuje a rozesle zapis z jednani a ktery dale organizuje dalsi aktivity PS v rdmci
budovani kapacit, bude honorovan c¢astkou 250 K¢/hodinu.

Po tomto Uvodu byli U€astnici jednani seznameni s vystupy dotaznikového $etfeni MSMT ohledné potFeb gkol
v oblasti vzdélavani. Byl jim pfedstaven vytah z tohoto dotaznikového $etfeni tykajici se pravé a jen ZS.

Poté bylo pFistoupeno k zpracovani SWOT analyzy potfeb ZS na Gzem{ ORP Podbofany. Pracovalo se formou
brainstormingu, vystupy se zapisovaly na flip chart.

Byly zaznamendny tyto podnéty ucastnikd jedndni PS:

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
e Burza pracovnich pfileZitosti pofddana Gfadem |e Pravidla pfijiméni na SS
prace e \ysokd nabidka vzdélavani a nizkd poptavka po
e |PS — Atlasy Skolstvi ném
e |PS—porady o Nizkd uroven pfi pfijimacich zkouskach
e |PS —aktudlni info 0 SS a trhu prace e Firmy — ZS (exkurze) v&etné Zivnostnik(i —
e SS—prezentace obor( nechtéji realizovat
e Propojenis pramyslem (zéna + firmy) e Chybi regulace studijnich oborl na trhu prace
e Spoluprace s Hospodarkou komorou e Stejny normativ pro statni i soukromé Skoly
e Polytechnické dovednosti zdkG — chybi
pedagogové
e Jazykova stranka zak( — praxe, konverzace
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e Nastaveni skolského zakona (ukonceni povinné
Skolni dochazky, zakladni vzdélavani,
zodpovédnost Z7)

e Komunikace HK za mikroregion smérem ke KU

e Vybaveni $kol (dilny, pomulcky) — nutnd
modernizace
PRILEZITOSTI RIZIKA

e Sjednoceni pravidel pro pfijimaci fizeni podle
typu Skol (dle kvantifikace)

e Koordinace otevirani skol s potfebami trhu prace

e Firmy — aktivity pro Skoly

e Rodili mluvéi do Z5

e Rozvijejici se zéna Triangle
e Rostouci aktivita HK

e RUznorodost vzdélavacich programd

e Nestabilita trhu prace

e Nechut mladych lidi pracovat manualné — Zivotni
styl

e Zrucnost

e Previs firem — socidlni systém

e BOZP

e Pravni pozice pedagoga je slaba

Pfed koncem jednani bylo dohodnuto, Ze vystupy z jednani zpracuje RT do tabulek a tyto materidly zasle

k prfipominkovani ¢lendm PS.

Zapis zapsala:
Mgr. Zdenka Lnénickova
vykonny manaZer RT
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